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Ханты - Мансийский автономный округ - Югра

(Тюменская область, Березовский район) 
-

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ,,БЕРЁЗЬВСЙЙ РАЙОН,,муниципАльноЕ АвтономноЕ доrцколъноЕ оБрдзовдтЕлъноЕ
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Ханты-Мансийский автономный округ - iO.pu,
тюменская область

Телефон/факс (З461 4)З 4-7 -| 7,
Тел. 34-8-72, 34-7 -l5

E-mail: mbdou skazka@mail.ru

от 28,08.2019 г. 
ПРИкАЗ

п. ПриполярныЙ

Об утверяqдении
положения о комиссии по урегулированию споров между участникамиобразовательных отношений мАдЬУ детский йд <Сказка>

J\b l21-од

На осковакrдц Пое,тановпенця Nэ 954 от 02.1\.2018 администрации Березовского района<О создании муниципального автономного дошкольного образовательного rIрежденияпутем изменения Типа существ}тощего Муниципального бюджетного дошкольногообразовательного учреждения детский сад ксказка), в связи с приведением в соответствиелокальных нормативньtх актов r{реждения

ПРИКАЗЫВАЮ:

1 . ПрикаЗ мБдоУ детский сад кСказка> J\Ъ 79 -од от 20.05.20l б г. считать утратившимсилу.

1,1, Утверлить Положение о Комиссии по урегулированию споров между участникамиобразовательных отношений муниципального автономного дошкольного
образовательногО учрежденИя детскиЙ сад <СказКuu (Приложение Л9 1).

1.2. Разместить настоящее Положение на официальном сайте учреждения в срок до0З.09.20l9 г.

2. Контроль за исполнением настоящего приказа оставJIяю за собой.

Заведуюший МДflОУ Н.Б. Бабаева



Приложение к приказу 121-од от 28.08.2019 г.

СОГЛАСОВА}НО
прелседатель, Профсорзной организации

\r",:.:i] _":]l_-;!]:]," ПОЛОЖЕНИЕ
о Комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных

отношений муниципального автономного дошкольного образовательного
учреfiцения детский сад <<Сказка>>

1. обшие положения

1. l . Настоящее Положение разработано в соответствии со ст.45 Федерального

закона от 29 декабрЯ 20I2r. Jф 273-ФЗ <Об образовании в Российской Феде-

рации) в целях урегулирования разногласий межДу участниками образова-

тельных отношений по вопросам ре€шизации права на образование, в том числе в

случаях возникновения конфликта интересов педагогического работника, при-

менения локапьных нормативных актов Учреждения.

1.2. Настоящее Положение устанавливает порядок создания, организации ра-
боты, принятия и исполнения решений Комиссии по уреryлированию споров

между участниками образовательных отношений Муницип€шьного автономного

дошкольного образовательного учреждения детский сад ксказка> (далее Уч-

реждение).

1.3. Настоящее Положение является лок€UIьным нормативным актом Учрежде-

ния, регламентирующим деятельность Комисаии по урегулированию споров

между участниками образовательных отношений.

1.4. Комиссия в своей деятельности руководствуется законом Российской Фе-

дерациИ от 29 декабрЯ 20|2г. J\9 273-ФЗ <Об образовании в Российской Феде-

рации)), законоМ РоссийсКой Федерации от 02.05.20об г. Jф 59-ФЗ <О порядке

рассмотрениЯ обращений граждан Российской Федерации)), гражданским Ко-

дексоМ РоссийсКой Федерации) Кодексом Российской Федерации об админист-

ративных правонарушенияХ, Трудовым Кодексом Российской Федерации и

иными норматиВно-правовымИ актамИ Российской Федерации, а также законо-



дательствоМ Ханты-Мансийского автономного округа Югры, норматив-

но-правовыми акт Комитетом образования ами администрации Березовского

района, УставоМ учреждеНия И другимИ норматиВно-правовыми актами Учре-
ждения.

1.5. Настоящее Положение принято с учетом мнений родителей (законных

представителей) цесовершеннолетних воспитанников Учреждения ипервичной

профсоюзной организации работников Учреждения.

1.6. Текст настоящего Положения размещен на информационном стенде Учре-

ждения и официальном сайте Учреждения.

|.7. Понятие, используемое в настоящем Положении:

- конфликт интересов педагогического работника - сumуацuя, прu ко-

mорой у пеdаzоzuческоzо рабоmнuка прu осуu,|есmвленuu tttи профессuо-

нальной dеяmельносmu вознuкаеm лuчная заuнmересованносmь в полученuu

маmерuальной Bbteodbt uлu uноzо преuлгуlцесmва u коmорое влuяеm uлu л4о-

жеm повлuяmЬ на наdлежаttlее lлсполненuе пеdаzоеuческl,tJvl рабоmнuколt

профессuональных обязqнносmей вслеdсmвuе проmuворечuя ллеuсdу ezo лuч-

ноu заuнmересованносmью u uнmереса|rlu роdumелей (законньtх преdсmавu-

mел ей) н е с о в ерurеннол еmнuх о бучаюu|uхся,

1.8. В соответсТвии сО ст.13 .З. п.2 п.3 <обЯзанностЬ организаций принимать меры

по предупреждению корругIции) Федерального Закона от 25.12.2008 года J$
27з-ФЗ (р.д.о, 22.|2,2014 г.) <о противодействии коррупции)).

1.9" В соответствии со ст. 45 <Защита прав обучающихся, родителей (законных

представителей) несовершеннолетних обучающихся)) Фз от 29.I2.2Оl2г. <<27з-Фз

<Об образовании в РФ>

ношении материалов, в том числе по вопросу возникновения конфликта



интересов педагогического работника, применения лок€lJIьных нормативных

актов;

шений;

2.2. Комиссия имеет право:

деятельности документы, матери€шы и информацию;

} Устанавливать сроки представления запрашиваемых документов, материа-

лов и информации;

} Проводить необходимые консультации по рассматриваемым спорам с уча-

стниками образовательных отношений;

2.3. Комиссия обязана:

отношениЙ при несогласии Q решением или деЙствием руководителя, вос-

питателя, иных работников Учреждения;

разовательных отношений;

тельных отношений;

компетенции в соответствии с законодательством об образовании в Россий-

ской Федерации, локаJIьными нормативными актами Учреждения;

} Рекомендовать приостанавливать или отменять ранее принятое решение на

основании проведенного изучения при согласии конфликтующих сторон;

} Рекомендовать изменения в лок€lJIьных нормативных актах Учреждения с

целью демократизации основ управлением Учреждения или расширения

прав участников образовательных отношений.



3. Состав и порядок работы Комиссии

3.1, Состав Комиссии формируется из членов Управляющего совета Учреждения: З
(три) предстаВителя от родителей (законных представителей), 3 (три) представи-
теля от работников Учреждения.

3.2. Состав Комиссии утвер}кдается сроком на 1 (один) год приказом заведующего
учреждения. Одни и те же лица не моryт входить в состав Комиссии более двух
сроков подряд.

} В состав Itомиссии вхоДят: председатель, секретарь и другие члены.

ством голосов членов комиссии из числа лиц, входящих в ее состав.

З.3. Председатель Комиссии:

} Председательствует на заседаниях комиссии;

шений;

з.4, Секретарем Комиссии является представитель работников Учреждения.

секретарь Комиссии:

} Ведет протоколы заседаний Комиссии;

} ИнфоРмируеТ членоВ Комиссии о дате, месте и времени провед ения заседа-
ний КоМиссиИ и о вопросах, включенных в повестку дня заседания Комис-
сии, В срок не позднее трех календарных дней до дня проведения заседания
Комиссии;



сматриваемых на заседаниях Комиссии.

З.5. Член Комиссии имеет право:

мым вопросам в письменной форме, которое оглашается на заседании и
приобшдается к протоколу; 

,

} В случае несогласия с гIринятым на заседании решением Комиссии излагать в
письменной форме свое мнение, которое подлежит обязательному приоб-
щению к протоколу заседания Itомиссии;

} Принимать участие в подготовке засед аний Комиссии;

цию Itомисаии;

цией к лицам, opiaHaM и организациям;

} ВносИть гIредложения руководству Коми саиио совершенствовании органи-
зации работы Комиссии.

З.6. Член Комиссии обдзан:

} Выполнять возложенные на него функции в соответствии с Положением и
решениями Комисаии;

актов гIри реализации своих функций;

} В случае возникновения личной заинтересованности, способной повлиять на
объективность решения, сообщить об этом Комиссии и отк€lзаться в пись-
менной форме от участие в ее работе.

3.7. Члены Комиссии осуществляют свою деятельность на безвозмездной основе.

з.8. fiосрочное lrрекращение полномочий членов Комиссии осуществляется:

} На основании личного заявления члена Комиссии об исключении из состава;

форме;



} В слуЧае отчисления из Учреждения воспитанника, родителем (законным
предстаВителем) которогО являетсЯ члеН ItомиссИи, или уВольнения работ-
ника - члена Комиссии.

В случае досрочного прекрашIения полномоЧий члена Комиссии в ее состав
избирается новый представитель от соответствующей категории участников об-
разовательного процесса.

3.9. КомИссия самОстоятелЬно опреДеляеТ порядок организации своей работы.

з.10. основной формой деятельности Комиссии являются заседания, которые
проводятся по мере необходимости. Ход заседаний фиксируется в протоколе.

3.1 1. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствоваJIо не
менее % членов Комиссии.

з.|2. По результатам рассмотрения обращений участников образовательных от-
ношений Комиссия принимает решение в целях урегулирования р€lзногласий ме-
жду участниками образовательных отношений по вопросам реадлизации права на
образование.

3.13. В случае установления фактов нарушения прав участников образовательных
отношений Комиссия принимает решение, направленное на восстановление на-
рушенных прав. На лиц. lопустивших нарушение гIрав воспитанников, родителей
(законных представителей) воспитанников, а также работников Учреждения, Ко-
миссия возлагает обязанности по устранению выявленных нарушений в будущем.

Если нарушение прав участников образовательных отношений возникли вслед-
ствие принятия решения Учреждения, в том числе и вследствие издания локального
нормативного акта, Комиссия принимает решение об отмене данного решения
учреждения (локального нормативного акта) и указывает срок исполнения реше-
ния.

комиссия отказывает в удовлетворении жалобы на нарушение прав заявителя,
еслИ посчитает жалобУ необоснованной, не выявит факты указанных нарушений,
не установит причинно-следственную связь между поведением лиц, действия ко-
торого обжалуются, И нарушением прав лица, подавшего жалобу или его законного
представителя.

з.|4. Решение Комиссии оформляются протоколами, которые подписываются
всеми присутствующими членами Комиiсии.

3.15. Решения Комиссии в виде выписки из протокола В течение трех дней со дня
заседания направляются заявителю, в администрацию Учреждения для выполне-
ния.



3.1б. Решение Комиссии может быть обжаловано в установленном законодатель-
ством Российской Федерации, порядке.

з,|7 . Решение Комиссии является обязательным для всех участников образова-
тельных отношений в Учреждении и шодлежит исполнению в сроки, предусмот-
ренные указанным решением.

3.18. При наличии В составе Itомиссии члена, имеющего личную заинтересован-
НОСТЬ, СПОСОбнУЮ повлиять на объективность решения, он подлежит замене на
ДРУГОГо Представителя, путем внесения изменения в прик€в о составе Комиссии.

4. ПОРЯДОк рассмотрения обращений участников образовательных отноше-
ний

4.1. КомИссия расСматривает обращения, поступившие от участников образова-
тельных отношений по вопросам реализации права на образование.

4.2. ОбРаЩенИе В Письменной форме подается секретарю Комиссии, который
фИКСИРУеТ В журн€tJIе елго поступление и выдает расписку о его принятии. К обра-
щению могут прилагаться необходимые матери€Lлы.

4.3. ЗаСедание Комиссии проводится не позднее десяти календарных дней с мо-
мента поступления обращения. О дате заседания в день его назначения осведом-
ЛЯЮТСЯ ЛИЦа, Обратившиеся в Комиссию, лица, чьи действия обжалуются.

4.4. Лицо, направившее в Комиссию обращение, вправе присутствовать при рас-
СМОТРеНИИ ЭТОГо обращения на заседании Комиссии. Лица. чьи действия обжалу-
ЮТСЯ В ОбРащении, также вправе присутствовать на заседании Комиссии и давать
ПОЯСНеНИЯ.Их оТсУтствие не препятствует рассмотрению обращению обрашдения и
принятия по нему решения.

5. Щелопроизводство

5.1. !ОКУМенты, поступившие в Itомиссию, журнаJI регистрации обращений, про-
токолы заседаний входят в общую систему делопроизводства.

5.2. Протоколы заседаний Комиссии сдаются вместе с отчетом за год председателю
управляющего Совета Учреждения и хранятся в документах Управляющего
Совета 3 года.



Приложение J\Гs 1

к <<Положению о Itомиссии
по уреryлированию споров

между участниками
образовательных отношений

МАДОУ детский сад кСказка))

Протокол заседания комиссии по уреryлированию споров между участни-
ками образовательных отношений МАЩОУ детский сад <<Сказка>>

Заседание JYq Itомиссии по урегулированию споров между участникамИ
образовательных отношений VIАЩОУ детский сад <Сказка>> от ((_) 20___д.

Избранный состав комиссии человек

ПрисутствоваJIи:

шредседатель комиссии Ф.И.О.
члены комиссии (Ф.И.О.)
секретарь (Ф.И.О.)
Заявитель (Ф.И.О.)
представитель заявителя (Ф.И.О.)
представитель МАДОУ детский сад <Сказка)): (Ф.И.О.)

свидетели (Ф.И.О.)
специалисты
(Ф.и.о.)
Слушание:
заявление

(фамилия ) имя) отчество работника)
ПО ВОГIРОСУ

Мнение гIредставителя по существу спора:

Выстчпили:
(краткое содержание выступлений заявителя)

представителя работодателя
свидетелей, специалистов)

Результаты обсуждения :



на основании обсуждения, с учетом конкретных обстоятельств и имеющихся ма-
териzLлов, руководствуясь

комиссия призн€Lла требования

(фамилия, имя, отчество заявителя)
обоснованными (необоснованными).
Результаты голосования: за .-_-, против
Особое мнение: заявлено (не заявлено).

(фамилиЯ ) имя) отчество члена комиссии, изложение его особого мнения)
Решение прилагается.

председатель (заместитель председателя) комиссии

(подпись)



Приложение J\Гs 2

к <ПололtеFIию о Itомиссии
по урегулированию сIIоров

между участниками
образовательных отношений

МАДОУ детский сад <Сказка))))

решение комиссии по уреryлированию споров между участниками
образовательных отношений МАЩоУ детский сад <<Сказка>>

по заявлению в Комиссии по урегулированию споров между участниками об-

разовательных отношений МАДОУ детский сад <Сказка>>

(фамилия 9 имя, отчество должность

заявителя)

от (( )) 20_ г. Рассмотрено Комиссией (( )) 20
г.

СпоР рассмотрен' С участиеМ заявителя (его представителя)

Спор рассмотрен с участием представителя мАдоУ детский сад <Сказка>

(должность, профе Qсия или специ€шьность)

Существо спора

Присутствовали на заседании:

(ф.""о. членов комиссии, других лиц, присутствовавших на заседании).
существо решений и его обоснование

Результаты голосования по принятию решения:
<За> ((против))

Председатель (заместитель председателя) комиссии

Секретарь комиссии
(подпись)

(подпись)



Решение вручено:
- заявителю (его представителю)
- заведующему МАДОУ детский сад <Сказка>

Секретарь комиссии

г.

)) 20I г.

)) 201 г.

Приложение М 3

к <положению о Комиссии
по урегулированию споров

между участниками
образовательных отношений

МдДоУ детский сад <Сказка))))

)) 201

((

Форма журнала обращений в комиссию по уреrулированию споров между
участниками образователЬных отношений мАдоУ детский СаД <<Сказка>)
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